ZMIANY DLA PRZEDSIEBIORCOW
2025

WZROST MINIMALNEGO
® WYNAGRODZENIA ®

Od 1 stycznia 2025 r. wysokosc¢
minimalnej stawki godzinowej
wzrosnie o 2,40 zt brutto, czyli bedzie
wyhnosita 30,50 zt. Minimalne
wynhagrodzenie za prace na petny
etat wyniesie 4666 zt brutto
(wzrosnie o 366 zt brutto). Po odjeciu
obowigzkowych sktadek ptaca
minimalna wyniesie 3510,92 zt netto.
W przeciwienstwie do lat
poprzednich, w lipcu nie nastapi
ponowna waloryzacja. Kwota ta
bedzie obowigzywac¢ do 31 grudnia
2025r.
Wzrost minimalnego wynagrodzenia
za prace przetozy sie ha zwiekszenie
kosztéw po stronie prawodawcy. Po
doliczeniu sktadek na:

ubezpieczenie emerytalne,

ubezpieczenie rentowe,

Fundusz Pracy,

ubezpieczenie wypadkowe,

Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych,
Pracodawca poniesie tgczny koszt
5621,59 zt. W okresie od lipca do
konca grudnia 2024 roku catkowity
koszt pracodawcy przy minimalnym
wyhagrodzeniu wynosit 5180, 64 zt.
Podwyzka ptacy minimalnej w 2025
r. zwiekszy zatem koszt pracodawcy
0 440,95 zt.

ZMIANY W DODATKACH
DO WYNAGRODZENIA

Zmiany w minimalnym
wyhagrodzeniu pociggajg za soba
modyfikacje dotyczgce dodatkéw do
wyhagrodzenia. Obejma one
swiadczenia, ktérych wysokos¢
obliczana jest na podstawie tej
wartosci:

Dodatek za prace w godzinach
nocnych (w zaleznosci od miesigca -
od 5,07 do 6,48 zt);

Wynagrodzenie za czas przestoju
(co najmniej 4666 zt za miesigc dla
0s6b zatrudnionych w petnym
wymiarze);

Zasitek chorobowy (4026,29 zt);

Odprawy pracownicze (69900 zt);

Swiadczenie na czas praktyki
absolwenckiej (maksymalnie 9332 zt).
Na podstawie minimalnego
wyhagrodzenia za prace obliczana jest
rowniez wysokos¢ odszkodowania za
naruszenie zasady rownego
traktowania. Pracodawcy, wobec
ktorych sad stwierdzi takie naduzycie,
muszg wyptaci¢ poszkodowanemu
pracownikowi kwote réowng co
najmniej najnizszej pensji - 4666 zt.

PREFERENCYJNA STAWKA CIT

W 2025 r. przedsiebiorcy, ktérych przychody ze sprzedazy (wraz z VAT) w 2024 r.
nie przekrocza 8 569 000 zt, bedg mogli skorzystac z preferencyjnej stawki
podatkowej (9 proc. CIT, powyzej tego limitu 19 proc.).



WZROST SKE.ADKI
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W przypadku standardowej
dziatalnosci gospodarczej podstawag
wymiaru sktadek bedzie kwota 1
399,80 zt, stanowigca 30 proc.
minimalnego wynagrodzenia.
Sktadka emerytalna wyniesie 19,52
proc. podstawy, co daje 273,24 zt
miesiecznie. Dodatkowo
przedsiebiorcy muszg optacié

sktadke rentowa w wysokosci 8 proc.

(111,98 zt) oraz sktadke chorobowa
wynoszacg 2,45 proc. (minimum
34,30 zt).

Inne zasady beda obowigzywac
wspolnikow spotek. Dla tej grupy
podstawa wymiaru sktadek zostata
ustalona na poziomie 5 203,80 zt, co
stanowi 60 proc. prognozowanego
przecietnego wynagrodzenia, ktére
w 2025 r. ma wynies¢ 8673 zt. W
przypadku tej grupy ptatnikow
sktadki ZUS bedg jeszcze wyzsze. Na
ubezpieczenie emerytalne zaptaca 1
015,78 zt, na rentowe 416,30 zt, a na
chorobowe 127,49 zt miesiecznie.

SKLADKA
ZDROWOTNA W 2025

Od 1 stycznia 2025 r. przychody ze
sprzedazy srodkoéw trwatych maja
zostac¢ wytgczone z podstawy
obliczenia sktadki zdrowotnej. Co to
oznacza?

Nie bedzie trzeba ptacic¢ sktadki
zdrowotnej od transakcji zwigzanych
ze sprzedazg np. pojazdéw firmowych
Cczy maszyn.

Przychod ze sprzedazy Srodka
trwatego nie bedzie powiekszat
dochodu, od ktérego nalicza sie
sktadke.

Przedsiebiorca sam decyduje, ktory
wariant rozliczenia jest dla niego
korzystniejszy.

Nowelizacja ustawy obnizyta tez
minimalng podstawe wymiaru sktadki
ptaconej przez przedsiebiorcéw do 75
proc. minimalnego wynagrodzenia.
Obecnie minimalna sktadka
zdrowotna jest naliczana od
minimalnego wynagrodzenia. Roczna
podstawa wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne nie moze
by¢ nizsza od kwoty stanowiagcej
iloczyn liczby miesiecy w roku
kalendarzowym podlegania
ubezpieczeniu zdrowotnemu i 75 proc.
minimalnego wynagrodzenia.
Miesieczna minimalna sktadka
zdrowotna wyniesie 314,96 zt.

PODATEK OD NIERUCHOMOSCI

Od 1 stycznia 2025 r. zacznie obowigzywac¢ nowelizacja podatku od
nieruchomosci. Wprowadza ona nowe definicje budynku i budowli.
Nowoscia jest wskazanie wytaczen dotyczgcych obiektow stuzacych
do magazynowania materiatow sypkich, gazéw czy cieczy, czyli
silosow i r6znego rodzaju zbiornikdw. Po wejsciu w zycie zmian
obiekty te nie bedg uznawane za budynki.



POLSKA KLASYFIKACJA
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Polska Klasyfikacja Dziatalnosci to
systematyka dziatalnosci
gospodarczych stosowana w
statystyce publicznej, ewidencji oraz
rachunkowosci. Przedsiebiorca
rejestrujgc dziatalnos¢ podaje kody
PKD, ktore opisuja rodzaj
prowadzonej dziatalnosci. Nowa
klasyfikacja PKD bedzie
obowigzywac od 1 stycznia 2025 r.

KASOWY PIT DLA
MALYCH
PRZEDSIEBIORSTW

Kasowy PIT to sposoéb rozliczania
podatku dochodowego, ktéry opiera
sie na dacie otrzymania zaptaty za
wystawiong fakture, a nie na dacie
sprzedazy towaru lub ustugi.
Umozliwia to odroczenie obowigzku

we wszystkich rejestrach
publicznych, w tym w KRS oraz
CEIDG. Przedsiebiorcy bedg mieli 2
lata na dostosowanie swoich kodéw
PKD do nowej klasyfikacji.

zaptaty podatku dochodowego do
chwili faktycznego wptywu srodkéow
od kontrahenta na konto
przedsiebiorcy. Takg mozliwos¢ beda
miaty przede wszystkim mate
przedsiebiorstwa, ktére w roku 2024
odnotowaty obrét ponizej 1 miliona
ztotych lub dopiero rozpoczynaja
dziatalnos¢ gospodarcza.

E-DORECZENIA

Od 1 stycznia 2025 r. zacznie obowigzywac Krajowy System Doreczen
Elektronicznych. To elektroniczny odpowiednik tradycyjnych
przesytek listowych za potwierdzeniem odbioru. Obowigzek
korzystania z e-doreczen obejmie wiekszos¢ podmiotéw publicznych,
ale takze niektorych przedsiebiorcow. W pierwszym etapie obejmie
on podmioty, ktére po nowym roku bedg sktada¢ wniosek o wpis do
CEIDG oraz bedg rejestrowac sie w KRS. Firmy zarejestrowane w
CEIDG przed ta datg bedg miaty obowigzek stosowania e-doreczen od
1 pazdziernika 2026 r. Jest jednak wyjatek - jesli po 30 czerwca 2025 r.
przedsiebiorca bedzie aktualizowac¢ swoje dane w CEIDG, to wtedy
adres do e-doreczen musi posiada¢ w momencie sktadania wniosku o
aktualizacje. Inne zasady dotycza spotek - one adres do doreczen
muszg miec¢ juz od 1 kwietnia 2025 r.



